
Kraków 14.08.2024 r. 

  

Uchwała Zarządu Krakowskiego Stowarzyszenia 

Mówców 

  

§ 1 Działając na podstawie § 23 ust. 7 lit) m Statutu Krakowskiego Stowarzyszenia 

Mówców Zarząd KSM uchwala Standardy ochrony małoletnich, o których mowa w 

art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560). 

Standardy stanowią załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2 Działając na podstawie § 23 ust. 7 lit) m Statutu Krakowskiego Stowarzyszenia 

Mówców Zarząd KSM uchwala wersję skróconą Standardów ochrony małoletnich, o 

której mowa w  art. 22c ust. 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 

2024 r. poz. 560). 

§ 3 Uchwała wchodzi w życie z dniem 15 sierpnia 2024 r.   

 

Podpisy na oryginale 

Anna Kulma 

Kacper Nowina-Konopka 

Irena Worobkiewicz 
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Sebastian Surówka 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Standardy stanowią załącznik nr 1 

do uchwały Zarządu Krakowskiego 

Stowarzyszenia Mówców z dnia 14.08.2024 r.  

 

Standardy ochrony małoletnich 

 w Krakowskim Stowarzyszeniu Mówców 

 

Rozdział 1: Wstęp 

 

1. Standardy określają zasady i procedury, które mają na celu zapobieganie 

krzywdzeniu małoletnich oraz interwencję w sytuacjach im zagrażających.  

2. Standardy opierają się na rozdziale 4b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o 

przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560).  

3. Zarząd Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców (dalej jako: Zarząd) 

przeprowadza przegląd standardów raz na dwa lata, wprowadzając w miarę 

potrzeb aktualizację ich postanowień. Z przeprowadzonej oceny Zarząd 

sporządza raport.  

4. Definicje pojęć zawartych w Standardach: 

1. “Małoletni” to wszystkie osoby fizyczne, które nie ukończyły 18 roku 

życia; 

2. “Krzywdzenie” to każde zachowanie względem małoletniego, które 

stanowi wobec niego czyn zabroniony. Oprócz tego krzywdzeniem jest 

zaniedbanie (zamierzone lub niezamierzone), działanie lub 

zaniechanie, a także każdy jego rezultat, skutkujący naruszeniem praw, 

swobody, dóbr osobistych i zakłóceniem jego rozwoju. 

3. “Personel” to członkowie Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców, a 

także podwykonawcy, stażyści, wolontariusze oraz inne osoby 

działające w imieniu Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców. 

 

Rozdział 2: Zasady bezpiecznych relacji 

 

1. Krakowskie Stowarzyszenie Mówców stosuje następujące zasady 

bezpiecznych relacji z małoletnimi: 

1. Zasada “nie dla przemocy” - brak tolerancji dla jakichkolwiek form 

przemocy fizycznej, psychicznej, ekonomicznej i seksualnej; 

2. Zasada szacunku - traktowanie potrzeb oraz wypowiedzi małoletnich z 

takim samym szacunkiem, jak dorosłych; 

3. Zasada bezpieczeństwa emocjonalnego - zapewnienie możliwości 

wyrażania swoich uczuć i emocji bez obawy przed osądzaniem; 

4. Zasada prywatności - poszanowanie osobistej przestrzeni informacyjnej 

oraz zachowanie poufności informacji dotyczących małoletnich; 



5. Zasada równości - traktowanie wszystkich równo, bez względu na płeć, 

rasę, pochodzenie etniczne, religię, orientację seksualną, 

niepełnosprawność czy inne cechy małoletniej osoby; 

6. Zasada partycypacji - wspólne ustalanie reguł podczas poszczególnych 

aktywności, projektów lub działań, w których uczestniczą małoletni. 

2. Personel ma zakaz zachowań, które mogą być uznane za krzywdzące wobec 

małoletnich. Do zachowań niedozwolonych należą: 

1. Wszelkie formy naruszania nietykalności małoletniego np. bicie, 

popychanie, szarpanie; 

2. Wszelkie formy przemocy psychicznej np. wyzwiska, poniżanie, 

zastraszanie, izolowanie, szantaż emocjonalny; 

3. Wszelkie formy przemocy ekonomicznej np. szantaż ekonomiczny; 

4. Wszelkie formy przemocy seksualnej np. wykorzystanie krytycznego 

położenia lub bezradności celem doprowadzenia do obcowania 

płciowego lub innej czynności seksualnej, jak również wszelkie inne 

czynności określone w rozdziale XXV ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. 

Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17 z zm.); 

5. Niedopuszczalne wkraczanie w osobistą przestrzeń informacyjną 

małoletnich oraz nieuprawnione ujawnianie dotyczących ich poufnych 

informacji; 

6. Dyskryminacja małoletnich ze względu na ich płeć, rasę, pochodzenie 

etniczne, religię, orientację seksualną, niepełnosprawność lub inne 

cechy osobowe;  

7. Brak odpowiedniej opieki, nadzoru i wsparcia wobec małoletnich. 

 

3. Małoletni biorący udział w projektach, aktywnościach lub jakichkolwiek 

działaniach Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców mają zakaz zachowań, które 

mogą być uznane za krzywdzące wobec innych małoletnich. Do zachowań 

niedozwolonych należą wszystkie zachowania określone w punkcie 2 podpunktach 

2.1-2.6 niniejszego rozdziału. 

 

Rozdział 3: Procedury interwencji 

 

1. Każda osoba z personelu ma obowiązek niezwłocznie zgłosić podejrzenie 

krzywdzenia lub posiadane informacje o krzywdzeniu małoletniej osoby do 

dowolnego członka/członkini Zarządu.  

2. Zgłoszenie powinno być dokonane na służbowy adres mailowy Zarządu lub 

członka/członkini Zarządu. W sytuacjach niecierpiących zwłoki, w 

szczególności w sytuacji zagrożenia życia lub zdrowia małoletniego, 

dozwolone jest także inna forma zgłoszenia. 

3. Zarząd zapewnia natychmiastowe wsparcie osobie małoletniej, której dotyczy 

zgłoszenie. Wsparcie obejmuje:  

a. zapewnienie bezpieczeństwa fizycznego i emocjonalnego; 



b. informowanie małoletniej osoby o przysługujących prawach i 

dostępnych formach pomocy. 

4. Zarząd niezwłocznie bada zgłoszenie, aby ustalić, czy zaistniała sytuacja 

krzywdzenia osoby małoletniej (dalej jako: incydent) lub zagrożenie dla 

bezpieczeństwa małoletniego. W procesie badania Zarząd może konsultować 

się z odpowiednimi specjalistami, takimi jak psychologowie, prawnicy lub 

pracownicy socjalni. 

5. W przypadku stwierdzenia, że zaistniał incydent Zarząd potwierdzi ten fakt na 

piśmie i podejmie odpowiednie działania interwencyjne. Do potwierdzenia 

zaistnienia incydentu wymagane są podpisy dwóch dowolnych członków 

Zarządu.  

6. Członkini lub członek personelu podejrzany o krzywdzenie zostanie 

niezwłocznie wyłączony z wszelkich działań związanych z małoletnimi, a jego 

obowiązki zostaną przekazane innej osobie. 

7. Jeśli incydent może wyczerpywać znamiona przestępstwa Zarząd zawiadamia 

jednostkę Policji oraz właściwy sąd rodzinny.  

8. Po stwierdzeniu krzywdzenia Zarząd niezwłocznie indywidualnie ustala z 

rodzicem lub opiekunem prawnym oraz małoletnim plan wsparcia 

małoletniego.  

9. Jeśli podejrzenie krzywdzenia dotyczy członka Zarządu, zgłoszenie kierowane 

jest bezpośrednio do Komisji Rewizyjnej na służbowy adres mailowy Komisji 

lub członka/członkini Komisji. W sytuacjach niecierpiących zwłoki, w 

szczególności w sytuacji zagrożenia życia lub zdrowia małoletniego, 

dozwolone jest także inna forma zgłoszenia. Do postępowania Komisja 

stosuje odpowiednio przepisy tego rozdziału dotyczące Zarządu.  

 

Rozdział 4: Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci 

Internet i procedury ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami w 

sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie; 

1. Krakowskie Stowarzyszenie Mówców nie udostępnia sieci małoletnim. 

2. Nie dopuszcza się małoletnich do korzystania z prywatnego sprzętu 

elektronicznego należącego do osoby z personelu. Jeśli skorzystanie z 

prywatnego sprzętu członka/członkini personelu jest koniecznie, musi 

odbywać się w obecności osoby z personelu w celu uniemożliwienia 

małoletniemu dostępu do prywatnych treści znajdujących się na urządzeniu. 

3. Każda osoba z personelu pracująca z małoletnimi czuwa nad bezpiecznym 

korzystaniem przez nich z mediów elektronicznych, w szczególności pilnuje, 

aby małoletni nie rejestrowali ani nie publikowali wizerunku swojego lub innych 

małoletnich przed, w trakcie i po treningu/rozgrywkach bez ich zgody lub w 

sposób naruszający dobra osobiste. 

4. Każda osoba z personelu pracująca z małoletnimi przy przedsięwzięciu 

aktywności odbywających się w sieci (np. prowadzenie koła debat w systemie 

hybrydowym) informuje małoletnich o zagrożeniach związanych z 



używaniem  Internetu i mediów elektronicznych oraz konieczności rozważnego 

korzystania z mediów społecznościowych. 

Rozdział 5: Zdarzenia zagrażające małoletniemu i udzielenie mu wsparcia 

1. Każda osoba z personelu ma obowiązek niezwłocznie przyjąć zgłoszenie 

małoletniego o jakimkolwiek zdarzeniu zagrażającym małoletniemu, 

niezależnie od tego czy ma ono miejsce w ramach struktur Krakowskiego 

Stowarzyszenia Mówców czy poza nim, oraz niezwłocznie przekazać je na 

służbowy adres mailowy Zarządu lub członka/członkini Zarządu. W sytuacjach 

niecierpiących zwłoki, w szczególności w sytuacji zagrożenia życia lub zdrowia 

małoletniego, dozwolone jest także inna forma przekazania informacji o 

zdarzeniu.  

2. Zarząd niezwłocznie informuje dyrektora szkoły małoletniego o zdarzeniu, a w 

razie konieczności, zapewnia natychmiastowe wsparcie osobie małoletniej, 

której dotyczy zgłoszenie. Wsparcie obejmuje:  

a. zapewnienie bezpieczeństwa fizycznego i emocjonalnego; 

b. informowanie małoletniej osoby o przysługujących im prawach i 

dostępnych formach pomocy. 

3. Jeśli zdarzenie może wyczerpywać znamiona przestępstwa, Zarząd, po 

konsultacji z dyrektorem Szkoły małoletniego, może zawiadomić jednostkę 

Policji oraz właściwy sąd rodzinny. 

 

Rozdział 6: Przygotowanie personelu  

 

1. Zarząd Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców odpowiada za przygotowanie 

personelu do stosowania Standardów. 

2. Zarząd organizuje regularne szkolenia dla personelu. Szkolenie odbywa się 

nie rzadziej niż raz w roku. Szkolenie może się odbywać za pomocą środków 

komunikacji elektronicznej zapewniających równoczesny przekaz obrazu i 

dźwięku lub udostępnienie materiałów szkoleniowych opatrzonych stosownym 

komentarzem.  

3. Zarząd prowadzi rejestr szkoleń, zawierający daty szkoleń, listy uczestników 

oraz tematykę szkoleń. 

4. Dokumentacja szkoleń jest przechowywana przez okres 5 lat od zakończenia 

roku w którym szkolenie miało miejsce.  

 

Rozdział 7: Udostępnianie informacji i dokumentacja 

 

1. Krakowskie Stowarzyszenie Mówców zobowiązuje się do udostępniania 

Standardów rodzicom, opiekunom prawnym, opiekunom faktycznym oraz 

samym małoletnim. Standardy w formie skróconej są omawiane na pierwszym 

spotkaniu z małoletnimi w szkole w ramach prowadzonych działań 

edukacyjnych.   



2. Niniejsze Standardy oraz ich skrócona wersja (dla małoletnich) są dostępne 

na stronie internetowej Krakowskiego Stowarzyszenie Mówców.  

3. Zarząd Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców udziela rodzicom albo 

opiekunom prawnym lub faktycznym oraz małoletnim informacji o wykładni i 

stosowaniu Standardów. 

4. Wszystkie zgłoszenia i incydenty są dokumentowane w formie pisemnej przez 

Zarząd. Dokumentacja powinna zawierać: 

a. Datę i godzinę zgłoszenia. 

b. Dane osoby zgłaszającej. 

c. Szczegóły dotyczące zgłoszonego incydentu. 

d. Podjęte działania i decyzje Zarządu. 

5. Dokumentacja incydentów jest przechowywana w sposób zapewniający 

poufność i bezpieczeństwo danych, zgodnie ze standardami bezpieczeństwa 

danych osobowych przez okres co najmniej 5 lat od zakończenia roku, w 

którym miało miejsce zgłoszenie lub incydent.  

6. Dostęp do dokumentacji mają wyłącznie osoby uprawnione, w tym Zarząd 

oraz odpowiednie organy kontrolne. 

 

Rozdział 8: Uwzględnienie potrzeb małoletnich z niepełnosprawnościami lub ze 

specjalnymi potrzebami 

 

1. Każdorazowa osoba zarządzająca działaniem edukacyjnym lub projektem w 

Krakowskim Stowarzyszeniu Mówców jest zobowiązana zidentyfikować 

małoletnich z niepełnosprawnościami lub ze specjalnymi potrzebami. 

2. Identyfikacja powinna obejmować rozmowy z małoletnimi oraz ich opiekunami 

prawnymi lub faktycznymi, a także analizę dostępnej dokumentacji. 

3. Osoba zarządzająca działaniem jest zobowiązana do wprowadzenia 

odpowiednich modyfikacji planowanych aktywności. Modyfikacje powinny 

zapewniać, że wszystkie osoby małoletnie mogą w pełni uczestniczyć w 

działaniach, zgodnie ze swoimi możliwościami. 

4. Każdy członek/członkini personelu pracujący z małoletnimi ma obowiązek 

szczególnego monitorowania czy zasady określone w niniejszych 

Standardach są przestrzegane wobec małoletnich z niepełnosprawnościami 

lub ze specjalnymi potrzebami. 

5. Osoba zarządzająca działaniem ma obowiązek monitorować wdrażanie 

modyfikacji oraz informować o ich skuteczności Zarząd. 

 

 

 

 

 

 

 



Wersja skrócona standardów 

stanowi załącznik nr 2 do uchwały Zarządu 

Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców z dnia 

14.08.2024 r.  

 

 

Wersja skrócona Standardów ochrony małoletnich 

Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców (dla małoletnich) 

 

Rozdział 1: Wstęp 

 

1. Standardy określają zasady i procedury, które mają na celu zapobieganie 

krzywdzeniu małoletnich oraz interwencję w sytuacjach im zagrażających.  

2. Definicje pojęć zawartych w Standardach: 

1. “Małoletni” to wszystkie osoby fizyczne, które nie ukończyły 18 roku 

życia; 

2. “Krzywdzenie” to każde zachowanie względem małoletniego, które 

stanowi wobec niego czyn zabroniony. Oprócz tego krzywdzeniem jest 

zaniedbanie (zamierzone lub niezamierzone), działanie lub 

zaniechanie, a także każdy jego rezultat, skutkujący naruszeniem praw, 

swobody, dóbr osobistych i zakłóceniem jego rozwoju; 

3. “Personel” to członkowie Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców, a 

także podwykonawcy, stażyści, wolontariusze oraz inne osoby 

działające w imieniu Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców. 

 

Rozdział 2: Zasady bezpiecznych relacji 

 

1. Krakowskie Stowarzyszenie Mówców stosuje następujące zasady 

bezpiecznych relacji z małoletnimi: 

1. Zasada “nie dla przemocy” - brak tolerancji dla jakichkolwiek form 

przemocy fizycznej, psychicznej, ekonomicznej i seksualnej; 

2. Zasada szacunku - traktowanie potrzeb oraz wypowiedzi małoletnich z 

takim samym szacunkiem, jak dorosłych; 

3. Zasada bezpieczeństwa emocjonalnego - zapewnienie możliwości 

wyrażania swoich uczuć i emocji bez obawy przed osądzaniem; 

4. Zasada prywatności - poszanowanie osobistej przestrzeni informacyjnej 

oraz zachowanie poufności informacji dotyczących małoletnich; 

5. Zasada równości - traktowanie wszystkich równo, bez względu na płeć, 

rasę, pochodzenie etniczne, religię, orientację seksualną, 

niepełnosprawność czy inne cechy małoletniej osoby; 

6. Zasada partycypacji - wspólne ustalanie reguł podczas poszczególnych 

aktywności, projektów lub działań, w których uczestniczą małoletni. 

2. Personel ma zakaz zachowań, które mogą być uznane za krzywdzące wobec 

małoletnich. Do zachowań niedozwolonych należą: 



1. Wszelkie formy naruszania nietykalności małoletniego np. bicie, 

popychanie, szarpanie; 

2. Wszelkie formy przemocy psychicznej np. wyzwiska, poniżanie, 

zastraszanie, izolowanie, szantaż emocjonalny; 

3. Wszelkie formy przemocy ekonomicznej np. szantaż ekonomiczny; 

4. Wszelkie formy przemocy seksualnej np. wykorzystanie krytycznego 

położenia lub bezradności celem doprowadzenia do obcowania 

płciowego lub innej czynności seksualnej,  a także inne czynności 

niezwiązane ze stosowaniem przemocy seksualnej określone w 

rozdziale XXV ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 

2024 r. poz. 17 z zm.); 

5. Niedopuszczalne wkraczanie w osobistą przestrzeń informacyjną 

małoletnich oraz nieuprawnione ujawnianie poufnych informacji 

dotyczących ich osoby; 

6. Dyskryminacja małoletnich ze względu na ich płeć, rasę, pochodzenie 

etniczne, religię, orientację seksualną, niepełnosprawność lub inne 

cechy osobowe;  

7. Brak odpowiedniej opieki, nadzoru i wsparcia wobec małoletnich. 

 

3. Małoletni biorący udział w projektach, aktywnościach lub jakichkolwiek 

działaniach Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców mają zakaz zachowań, które 

mogą być uznane za krzywdzące wobec innych małoletnich. Do zachowań 

niedozwolonych należą wszystkie zachowania określone w punkcie 2 podpunktach 

2.1-2.6 niniejszego rozdziału. 

 

Rozdział 3: Procedury interwencji 

 

1. Każda osoba z personelu ma obowiązek niezwłocznie zgłosić podejrzenie 

krzywdzenia lub posiadane informacje o krzywdzeniu małoletniej osoby do 

Zarządu Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców. 

2. Zarząd zapewnia natychmiastowe wsparcie osobie małoletniej, której dotyczy 

zgłoszenie. Wsparcie obejmuje:  

a. bezpieczeństwa fizycznego i emocjonalnego; 

b. informowanie małoletniej osoby o przysługujących im prawach i 

dostępnych formach pomocy. 

3. Zarząd niezwłocznie zbada zgłoszenie, aby ustalić, czy zaistniała sytuacja 

krzywdzenia osoby małoletniej. 

4. Członkini lub członek personelu podejrzany o krzywdzenie zostanie 

niezwłocznie wyłączony z wszelkich działań związanych z małoletnimi, a jego 

obowiązki zostaną przekazane innej osobie. 

5. Jeśli incydent może wyczerpywać znamiona przestępstwa Zarząd zawiadamia 

jednostkę Policji oraz właściwy sąd rodzinny.  



6. Po stwierdzeniu krzywdzenia Zarząd niezwłocznie indywidualnie ustala z 

rodzicem lub opiekunem prawnym oraz małoletnim plan wsparcia 

małoletniego.  

7. Jeśli podejrzenie krzywdzenia dotyczy członka Zarządu, zgłoszenie kierowane 

jest bezpośrednio do Komisji Rewizyjnej. Do postępowania Komisja stosuje 

odpowiednio przepisy tego rozdziału dotyczące Zarządu.  

 

Rozdział 4: Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci 

Internet i procedury ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami w 

sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie; 

1. Krakowskie Stowarzyszenie Mówców nie udostępnia sieci małoletnim. 

2. Nie dopuszcza się małoletnich do korzystania z prywatnego sprzętu 

elektronicznego należącego do osoby z personelu. Jeśli skorzystanie z 

prywatnego sprzętu członka/członkini personelu jest koniecznie, musi 

odbywać się w obecności osoby z personelu w celu uniemożliwienia 

małoletniemu dostępu do prywatnych treści znajdujących się na urządzeniu. 

Rozdział 5: Zdarzenia zagrażające małoletniemu i udzielenie mu wsparcia 

1. Każda osoba z personelu ma obowiązek niezwłocznie przyjąć zgłoszenie 

małoletniego o jakimkolwiek zdarzeniu zagrażającym małoletniemu, 

niezależnie od tego czy ma ono miejsce w ramach struktur Krakowskiego 

Stowarzyszenia Mówców czy poza nim, oraz niezwłocznie przekazać je do 

Zarządu.  

2. Zarząd niezwłocznie informuje dyrektora szkoły małoletniego o zdarzeniu, a w 

razie konieczności, zapewnia natychmiastowe wsparcie osobie małoletniej, 

której dotyczy zgłoszenie. Wsparcie obejmuje:  

a. zapewnienie bezpieczeństwa fizycznego i emocjonalnego; 

b. informowanie małoletniej osoby o przysługujących im prawach i 

dostępnych formach pomocy. 

3. Jeśli zdarzenie może wyczerpywać znamiona przestępstwa, Zarząd, po 

konsultacji z dyrektorem Szkoły małoletniego, może zawiadomić jednostkę 

Policji oraz właściwy sąd rodzinny. 

 

Rozdział 6: Przygotowanie personelu  

 

1. Zarząd Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców odpowiada za przygotowanie 

personelu do stosowania Standardów poprzez organizowanie szkoleń dla 

personelu.  

 

Rozdział 7: Udostępnianie informacji i dokumentacja 

 

 



1. Krakowskie Stowarzyszenie Mówców zobowiązuje się do udostępniania 

Standardów rodzicom, opiekunom prawnym, opiekunom faktycznym oraz 

samym małoletnim. Standardy w formie skróconej są omawiane na pierwszym 

spotkaniu z małoletnimi w szkole w ramach prowadzonych działań 

edukacyjnych.   

2. Standardy są dostępne na stronie internetowej Krakowskiego Stowarzyszenie 

Mówców.  

3. Zarząd Krakowskiego Stowarzyszenia Mówców udziela rodzicom albo 

opiekunom prawnym lub faktycznym oraz małoletnim informacji o wykładni i 

stosowaniu Standardów. 

 

Rozdział 8: Uwzględnienie potrzeb małoletnich z niepełnosprawnościami lub ze 

specjalnymi potrzebami 

 

1. Każdorazowa osoba zarządzająca działaniem edukacyjnym lub projektem w 

Krakowskim Stowarzyszeniu Mówców jest zobowiązana zidentyfikować 

małoletnich zagrożeniach związanych z użytkowaniem przez nich Internetu i 

mediów elektronicznych lub ze specjalnymi potrzebami. 

2. Osoba zarządzająca działaniem jest zobowiązana do wprowadzenia 

odpowiednich modyfikacji planowanych aktywności. Modyfikacje powinny 

zapewniać, że wszystkie osoby małoletnie mogą w pełni uczestniczyć w 

działaniach, zgodnie ze swoimi możliwościami. 

3. Każdy członek/członkini personelu pracujący z małoletnimi ma obowiązek 

szczególnego monitorowania czy zasady określone w niniejszych standardach 

są przestrzegane wobec małoletnich z niepełnosprawnościami lub ze 

specjalnymi potrzebami. 

 


